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ESCLARECIMENTO E RESPOSTA

Referéncia: Processo Sei n° 01300.010667/2023-01

Assunto: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigcos
continuados em regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra na categoria de
Assistente Administrativo Nivel Superior para apoiar as ac¢des vinculadas ao
Termo de Execucao Descentralizada - TED FNS-MS/CNPq n° 07/2023 (Siafi
n° 943008).

Descrevemos abaixo o pedido de esclarecimento apresentado
tempestivamente por empresa, na qualidade de licitante interessada em participar
do Pregéao Eletronico n° 14/2023, com sua respectiva resposta.

ESCLARECIMENTO 1:
Para garantir a isonomia das propostas, qual ou quais Convencdes Coletivas de
Trabalho foi adotada para a estimativa de precos da licitagdo?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 1:

Nos termos do item 10.14 do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital Pregédo
Eletronico n® 14/2023, para o célculo do valor estimado da presente contratacao,
foi utilizada a Convencédo Coletiva de Trabalho DF000037/2023 do Sindicato dos
Empregados das Empresas de Asseio, Conservacdo, Trabalho Temporario,
Prestacdo de Servicos e Servicos Terceirizaveis do Distrito Federal
(SINDSERVICOS/DF).

ESCLARECIMENTO 2:
Hoje ja existe a prestacdo dos servicos ou sera uma nova contratacdo? Em caso
de continuidade, qual a atual prestadora dos servigos?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 2:
Trata-se de nova contratagao.

ESCLARECIMENTO 3:

Para controle de assiduidade dos profissionais, sera necessario ponto eletrénico
ou mecanico ou poderd ser realizado por folha de ponto? Caso for ponto
eletrénico, quantos equipamentos deverédo ser instalados?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 3:

Nos termos do item 13.39 do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital Pregéo
Eletrénico n° 14/2023, a contratada sera responsavel pelo controle de frequéncia,
falta e atraso de seus funcionarios por meio de registro eletrbnico, que devera
observar as exigéncias constantes na Portaria n® 1.510, de 21 de agosto de 2009,
do Ministério do Trabalho e Emprego, que disciplina o registro eletrénico de ponto
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e a utilizacdo do Sistema de Registro Eletronico de Ponto — SREP. Essa obrigacdo
devera ser atendida em até 30 (trinta) dias apos a vigéncia do contrato.

ESCLARECIMENTO 4:

Para estimativa de preco, qual a quantidade de dias mensal foi utilizada para
calculo do Vale-Transporte e Alimentacdo? Podera ser utilizado a média de dias
Uteis mensal para calculo do Vale-Transporte e Alimentacdo? Se ndo, quantos
dias devera ser utilizado?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 4:

Nos termos do item 10.15. do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital Pregéo
Eletrénico n°® 14/2023, considerou-se a quantidade de 21 dias trabalhados por
més, para efeito de pagamento de vale transporte e vale alimentagdo, nos termos
do AC TCU 1.597/10-Plenario.

ESCLARECIMENTO 5:

Referente ao provisionamento da conta-vinculada, é obrigatorio constar os
percentuais da I.N.? Sendo 12,10% (Férias), 8,33% (13° Saléario) e 4,00% (Multa
do FGTS), a licitante que ndo cotar sera desclassificada?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 5:

No que se refere aos percentuais de provisionamento na Conta-Deposito
Vinculada, para a correta elaboracdo de sua proposta a licitante devera observar
obrigatoriamente os percentuais indicados no Anexo IV do Termo de Referéncia,
Anexo | do Edital Pregdo Eletrénico n° 14/2023, quais sejam: 8,33% para 13°
(décimo terceiro salario), 12,10% para Férias e 1/3 de Constitucional e 4% para
Multa sobre FGTS e contribuicdo social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o
aviso preévio trabalhado.

ESCLARECIMENTO 6:
Alguma funcéo faz jus a algum tipo de adicional (periculosidade ou insalubridade)
se sim, qual o percentual?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 6:

A execucao das atividades do objeto da contratacdo dos servicos do Pregao
Eletrdnico n° 14/2023 ndo estdo passiveis de operacdes insalubres ou
periculosas.

ESCLARECIMENTO 7:
Qual a data do término do atual contrato atual?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 7:
Trata-se de nova contratagao.

ESCLARECIMENTO 8:
Qual a data estimada para inicio das atividades?
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RESPOSTA ESCLARECIMENTO 8:
A vigéncia do contrato sera contada a partir da data da sua assinatura, prevista
para 15/12/2023.

ESCLARECIMENTO 9:

Deverdo ser incluidos na planilha de custos obrigatoriamente os beneficios
previstos em CCT, tais como, assisténcia medica, assisténcia odontoldgica,
seguro de vida, auxilio funeral, etc? Se n&o houver inclusdo sera
desclassificada?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 9:
As licitantes deverdo obrigatoriamente cotar os beneficios de Auxilio Saude,
Assisténcia Odontologica e Assisténcia Funeral.

ESCLARECIMENTO 10:
Devera ser considerado adicional de intrajornada?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 10:

O objeto da contratagcdo ndo contempla para o posto de Assistente Administrativo
Nivel Superior - Areas I, I, lll e IV o recurso de substituto na intrajornada, assim
0 custo do submodulo 4.2 da planilha de formacéo de precos ndo deve ser cotado.

ESCLARECIMENTO 11:

O guantitativo de materiais e insumos estimado no edital € o quantitativo maximo
ou o 6rgdo poderd solicitar sob demanda quantitativo maior do que o estimado
durante a execucao contratual?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 11:
O objeto da contratacdo ndo contempla fornecimento de materiais e insumos.

ESCLARECIMENTO 12:
Poderia disponibilizar a planilha de formacdo de precos e de materiais e EPIs,
utilizada para composicao do preco estimado?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 12:

A planilha de custos e formagé&o de pregos utilizada por este Conselho foi norteada
pelo modelo constante do Anexo VII-D da Instru¢do Normativa SEGES N° 5/2017
atualizada pela Instrucdo Normativa SEGES N° 7/2018, cujo modelo consta do
Anexo IV do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital Pregdo Eletronico n°
14/2023. O detalhamento da composi¢do dos custos consta do Estudo Técnico
Preliminar n° 77/2023, apéndice do Termo de Referéncia, Anexo | do
Edital Pregéo Eletronico n° 14/2023. N&o ha planilha de materiais e EPI visto que
0 objeto da contratacdo ndo contempla fornecimento de materiais e insumos.

ESCLARECIMENTO 13:
Qual é a sua previsdo para o desempenho do lance no pregéo eletrdnico, sera
considerado qual dos aspectos: anual, global, mensal ou unitario?
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RESPOSTA ESCLARECIMENTO 13:

O valor publicado no portal Compras.gov refere-se a 24 (vinte e quatro) meses.
ESCLARECIMENTO 14:

Gostariamos de saber qual a empresa que atualmente presta servico de APOIO
ADMINISTRATIVO para os postos de servigo listados no edital da licitacdo em
guestao da CNPq

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 14:
Trata-se de nova contratacdo, assim ndo ha empresa anterior na prestacdo dos
servigos relativos ao Pregéo Eletronico n° 14/2023.

ESCLARECIMENTO 15:
Existe alguma empresa executando 0s servicos? Se sim, qual o nome da
empresa?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 15:
Na&o, trata-se de nova contratacao.

ESCLARECIMENTO 16:

Tendo em vista que as Leis 10.637/2002 e 10.833/2003 permitem o desconto de
creditos apurados com base em custos, despesas e encargos da pessoa juridica
pagos em etapas anteriores, fazendo com que o valor do tributo efetivamente
recolhido, em relagdo ao faturamento, seja inferior a aliquota dessas
contribuicbes. As empresas tributadas pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa
de PIS e COFINS (Lucro Real) poderdo cotar os percentuais que apresentem a
média das aliquotas efetivamente recolhidas nos 12 meses anteriores a
apresentacao da proposta?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 16:

A licitante devera na formulacédo da sua proposta observar o regime de tributacao
ao qual esta submetida, bem como comprovar por meio de documentacao habil o
seu regime de tributacdo, a fim de que se possa certificar que as aliquotas
consignadas na planilha conferem com sua opc¢ao tributaria. A licitante tributada
pelo regime de incidéncia nao-cumulativa podera cotar o0s percentuais que
representem a média das aliquotas efetivamente recolhidas nos 12 (doze) meses
anteriores a apresentagdo da sua proposta.

ESCLARECIMENTO 17:

Segundo o acorddo n° 2.601/20 do Plenario do TCU, é IMPROPRIA a “exigéncia
de que as propostas indiguem os sindicatos, acordos coletivos, convencdes
coletivas ou sentencas normativas que regem as categorias profissionais que
executardo o servico, em vez de considerar o enquadramento pela atividade
econbmica preponderante do empregador’. Portanto, cada empresa devera
considerar para fins de composi¢cédo dos seus custos a CCT firmada pela entidade
sindical representativa do segmento do negdcio vinculado a atividade econémica
preponderante do licitante. Esta correto o nosso entendimento?
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RESPOSTA ESCLARECIMENTO 17:

Nos termos do item 10.14 do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital Pregéo
Eletrénico n® 14/2023, para o célculo do valor estimado da presente contratacao,
foi utilizada a Convencgéo Coletiva de Trabalho DF000037/2023 do Sindicato dos
Empregados das Empresas de Asseio, Conservacao, Trabalho Temporario,
Prestacdo de Servicos e Servicos Terceirizaveis do Distrito Federal
(SINDSERVICOS/DF). A Licitante devera observar o disposto nos itens 8.4.5.1.2,
8.45.2, 84.5.2.1, 84.5.2.2, 85, 86.1 e 8.6.2 do Edital relativo ao Pregao
Eletrénico n® 14/2023.

ESCLARECIMENTO 18:

Tendo em vista o que dispde o art. 6° da IN MPOG n. 5/2017, "a Administrac&do
ndo esta vinculada a clausulas de acordos ou convencdes coletivas que
disponham sobre matéria n&o trabalhista, ou que estabelecam direitos nédo
previstos em lei." Pergunto: Os beneficios previstos em algumas Convencdes
Coletivas, quais sejam "Plano Ambulatorial (172), Assisténcia Odontoldgico (182) e
Assisténcia Funeral (19%)" deverdo constar nas planilhas de custos e formacéo de
precos? A empresa que nao fizer essa previsdo sera desclassificada?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 18:
A licitante devera obrigatoriamente cotar o0os beneficios de Auxilio Saude,
Assisténcia Odontologica e Assisténcia Funeral.

ESCLARECIMENTO 19:

A maioria das convengbes coletivas de trabalho trazem a seguinte
orientacdo "Visando assegurar a exequibilidade dos contratos de Prestacdo de
Servigos pelas empresas contratadas junto aos tomadores, a fim de garantir a
TOTAL adimpléncia dos Encargos Sociais e Trabalhistas, fica convencionado que
as Empresas do segmento abrangidas por essa Convencéo Coletiva de Trabalho
ficam obrigadas a praticar o percentual minimo de Encargos Sociais e Trabalhistas
de 79,44% (setenta e nove virgula quarenta e quatro por cento) conforme planilha
de calculo, abaixo descrita. Os 6rgdos da Administragdo Publica Direta ou Indireta
Federal, Estadual e Municipal, visando preservar a dignidade do trabalho, criar
condicOes proprias e eficientes a realizacao dos servigos prestados e assegurar 0S
beneficios diretos dos trabalhadores, conforme acorddo TCU n°. 775/2007
deverao fazer constar em seus Editais de Licitacdo, seja qual for a modalidade, o
percentual de Encargos Sociais previsto nessa Convencao Coletiva de Trabalho,
como documento essencial a toda e qualquer modalidade de licitacdo, sob pena
de nulidade do certame, tal como disposto nos Art. 607 e 608 da CLT." Ou
seja, indicam o percentual minimo de 79,44% para 0S encargos sociais a serem
praticados nas planilhas de custos dos licitantes. Diante do exposto, todos o0s
licitantes devem seguir esse percentual sob pena de desclassificagdo?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 19:
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Cabe a licitante adotar, em sua planilha de custos e formacdo de precos, o exato
valor determinado pelo respectivo instrumento legal que o define. Para os
componentes de custos cujos valores ndo sao fixados, esses deverao ser cotados
de acordo com a estratégia negocial e realidade da empresa, observado os
regramentos definidos no edital do Pregé&o Eletronico n® 14/2023.

ESCLARECIMENTO 20:

As empresas deverdo prever pagamento de algum adicional?
insalubridade, periculosidade, noturno, etc? Se sim, quais adicionais e em qual
percentual cada?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 20:

A execucdo dos servigos relativos ao Pregdo Eletrénico n° 14/2023 ndo estdo
passiveis de operacdes que exijam adicional noturno, adicional por insalubridade e
adicional por periculosidade.

ESCLARECIMENTO 21:

As empresas deverdo contemplar em seus custos algum tipo de material,
equipamentos ou uniformes? Se sim, qual a quantidade e periodicidade de
entrega?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 21:
O objeto da contratacdo ndo contempla fornecimento de insumos.

ESCLARECIMENTO 22:
Os servicos objeto do pregdo em referéncia serdo prestados de segunda a sexta-
feira OU de segunda & sabado?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 22:

Nos termos do item 5.1.10 do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital Pregéao
Eletrbnico n® 14/2023 os servigos serdo executados de segunda a sexta, com
jornada de trabalho de 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

ESCLARECIMENTO 23:

Qual a quantidade de dias mensal foi considerado para o vale alimentacdo e vale
transporte na estimativa do edital? Com a finalidade de garantir a isonomia do
certame, todas as empresas deverao utilizar a mesma quantidade de dias, ou sera
permitido célculos diversos?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 23:

Conforme indicado noitem 10.15.do Termo de Referéncia, Anexo | do
Edital Pregédo Eletronico n® 14/2023 a quantidade de dias trabalhados por més,
para efeito de pagamento de vale transporte e vale alimentacéo é de 21 dias.

ESCLARECIMENTO 24:
O Preposto indicado no TR devera cumprir jornada de trabalho semanal nas
instalagbes do Contratante ou somente devera comparecer sempre que solicitado
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ou sempre que houver demanda? Caso seja necessario cumprir jornada de
trabalho semanal, a Contratada podera nomear como preposto um dos
terceirizados a serem contratados para executar as tarefas?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 24:

A licitante deverda disponibilizar preposto no local de prestacdo de servico, aceito
pela Administracdo, para representa-la na execugdo do contrato, ndo sendo
obrigatéria a dedicacéo fixa. Os profissionais alocados nos postos de trabalho da
presente contratacdo realizardo as atividades especificas do escopo da
contratacdo, ndo sendo admitido o acumulo da funcéo de preposto do contrato.

ESCLARECIMENTO 25:

Nos termos da Lei 12.546/2011, a desoneragdo da folha de pagamento é uma
forma de substituicAo da contribuicdo previdenciaria patronal (CPP) que incide
sobre a méao de obra (folha de pagamento), por um tributo que incide sobre a
receita bruta da empresa (CPRB) que se enquadra nos artigos 7° e 8° da lei, e em
nenhum momento a lei veda ou faz restricbes de que empresas realizem outras
atividades econdémicas ndo contempladas com a desoneragéo, conforme dispde o
§ 1°, art 9° da mesma lei. Portanto se observa que, ndo ha dobice de que empresas
desoneradas facam jus ao beneficio da desoneracdo no referido pregdo
considerando o objeto que esta sendo licitado. Diante do exposto sera permitida a
composicdo dos custos por empresas desoneradas? Caso ndo, qual o
embasamento juridico para a negativa?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 25:

Norteados pelo Parecer N° 011/2016/CPLC/DEPCONSU/PGF/AGU
e ACORDAOS TCU N° 93/2015 — PLENARIO e N° 480/2015 — PLENARIO, sera
aceito o instituto da “Desoneracéo da Folha de Pagamento” na formacao do preco
da Licitante detentora do beneficio tributario trazido pela Lei n® 12.546/2011 e
suas alteragoes.

ESCLARECIMENTO 26:

Conforme exposto na Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 05/2018, o montante dos
depodsitos mensais da conta vinculada € de 8,33% (13° (décimo terceiro) salario),
12,10% (Férias e 1/3 Constitucional) e 4% (soma da Multa do FGTS sobre o aviso
prévio indenizado e sobre o aviso prévio trabalhado). Diante do exposto, pergunto:
Os licitantes deverao prever exatamente esses percentuais em suas planilhas? a
empresa que nao fizer tal previsdo sera desclassificada?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 26:

No que se refere aos percentuais de provisionamento na Conta-Deposito
Vinculada, para a correta elaboracdo de sua proposta a licitante devera observar
obrigatoriamente os percentuais indicados no Anexo IV do Termo de Referéncia,
Anexo | do Edital Pregdo Eletrénico n° 14/2023, quais sejam: 8,33% para 13°
(décimo terceiro salario), 12,10% para Férias e 1/3 de Constitucional e 4% para
Multa sobre FGTS e contribuicdo social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o
aviso prévio trabalhado.
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ESCLARECIMENTO 27:

O Acérdédo do TCU n° 1.186/2017 Plenario assim define: "9.2. determinar ao
Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido que, nas futuras
contratacbes de mao de obra terceirizada, esteja expresso na minuta do
contrato que a parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado sera
no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, nos termos dos Acoérdaos
1904/2007-TCU-Plenario e 3006/2010-TCU-Plenério, e, em caso de
prorrogacdo do contrato, o percentual méaximo dessa parcela sera de
0,194% a cada ano de prorrogacdo, a ser incluido por ocasido da
formulacdo do aditivo da prorrogacdo do contrato, conforme ditames da
Lei 12.506/2011;" . Diante do exposto, pergunto: Para fins de isonomia, todas as
licitantes deverdo prever em suas planilhas de custos o percentual de 1,94%
mensal para a rubrica Aviso Prévio Trabalhado (letra D, Modulo 3) das planilhas
de custos? A empresa que fizer previsdo de percentual a menor sera
desclassificada?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 27:

Cabe a licitante adotar, em sua planilha de custos e formacéo de precos, o exato
valor determinado pelo respectivo instrumento legal que o define. Para os
componentes de custos cujos valores ndo sao fixados, esses deverdo ser cotados
de acordo com a estratégia negocial e realidade da empresa, observado os
regramentos definidos no edital do Preg&o Eletronico n® 14/2023.

ESCLARECIMENTO 28:

O Acorddo 449/2017 — Plenéario | Ministro JOSE MUCIO MONTEIRO, assim
dispde: "Nas licitagbes para contratacdo de servigos continuados com dedicacdo
exclusiva de méo de obra, os atestados de capacidade técnica devem comprovar
a aptidao da licitante na gestdo de méao de obra, e ndo na execucao de servigos
idénticos aos do objeto licitado, sendo imprescindivel motivar tecnicamente as
situacdes excepcionais." . Diante do exposto, pergunto: Na avaliacdo da
capacidade técnica das licitantes essa comissdo seguira o que determina o TCU?
Lembrando que, caso n&o o siga, DEVERA motivar tecnicamente no préprio edital
situacdo excepcional que impeca a aceitacdo de atestados com aptidao para
Gestao de méo de obra.

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 28:

A licitante devera comprovar por meio de atestados a sua capacidade em
gerenciar servicos de terceirizacdo com fornecimento de mao de obra com
dedicagdo exclusiva equivalente ao numero de postos exigidos para a
contratacdo, conforme minudenciado no item 9.11 do Edital Pregéo Eletronico n°
14/2023.

ESCLARECIMENTO 29:

Como é sabido, a data base de algumas categorias ocorrem todo dia 01 de cada
ano, no entanto a Convencdo Coletiva de Trabalho é devidamente
registrada muitas das vezes apo0s a data base, diante do exposto pergunto: A
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estimativa do edital esta considerando os salarios e beneficios expostos na CCT
vigente em 2022 ou ja esta provisionado o reajuste da CCT 2023?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 29:

Conforme o item 10.14 do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital Pregéao
Eletrénico n® 14/2023, para o célculo do valor estimado da presente contratacao,
foi utilizada a Convencéo Coletiva de Trabalho DF000037/2023 do Sindicato dos
Empregados das Empresas de Asseio, Conservacao, Trabalho Temporario,
Prestacdo de Servicos e Servicos Terceirizaveis do Distrito Federal
(SINDSERVICOS/DF), ou seja, CCT 2023.

ESCLARECIMENTO 30:
A proposta/planilhas INICIAL devera ser anexada no sistema em arquivo pdf ou
xml? As empresas que ndo anexarem serdo desclassificadas?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 30:

Preferencialmente em formato pdf, conforme preconiza o Decreto n° 10.024 de 20
de setembro de 2019, em seu art. 19 Cabera ao licitante interessado em patrticipar
do pregdo, na forma eletrénica: inc. Il remeter, no prazo estabelecido,
exclusivamente via sistema, os documentos de habilitagdo e a proposta e, quando
necessario, os documentos complementares.

ESCLARECIMENTO 31:

Sera obrigatério a cotacao nas Planilhas de Custos e Formagao de Pregos os
beneficios PLANO ODONTOLOGIO E PLANO DE SAUDE?

As licitantes que ndo incluirem tais beneficios em suas Planilhas serédo
desclassificadas?

Importante salientar que a inclusdo destes beneficios onera exclusivamente a
Administracdo Publica.

Outro ponto que nos chamou atencéo apoés a leitura do Edital e seus anexos trata-
se da substituicdo do profissional ausente, vejamos o que diz o Termo de
Referéncia:

10.2. Os postos de Assistente Administrativo Nivel Superior - Areas |, II, Il e IV
ndo contemplam o recurso de reposicao de profissional ausente, assim tais custos
ndo devem ser cotados.

10.3. Os postos de trabalho sem exigéncia de reposi¢cédo de profissional ausente,
cujos profissionais sejam afastados pelo INSS estardo sujeitos a reposicao ou
glosa a partir da data de inclusdo do empregado no auxilio/licenca junto a
previdéncia social.

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 31:
A licitante devera obrigatoriamente cotar 0s beneficios de Auxilio Saude,
Assisténcia Odontoldgica e Assisténcia Funeral.

ESCLARECIMENTO 32:



QAcnPg

Nosso entendimento quanto ao tema é que os atestados médicos, licenca
paternidade e demais auséncias previstas na Planilha de Custos e Formacao de
precos ndo havera a necessidade de substituicdo, entretanto, o afastamento
maternidade requer um tempo maior de afastamento, diante disto questionamos:

N&o seria mais coerente fazer constar na Planilha de Custos e Formacdo de
Precos esta rubrica e cada empresa utiliza o percentual de probabilidade de
ocorréncia que julgar mais adequado para sua realidade?

Quanto ao controle de frequéncia dos colaboradores o Termo de Referéncia traz a
seguinte informacao:

13.39. A CONTRATADA sera responsavel pelo controle de frequéncia, falta e
atraso de seus funcionarios por meio de registro eletrénico, que devera observar
as exigéncias constantes na Portaria n°® 1.510, de 21 de agosto de 2009, do
Ministério do Trabalho e Emprego, que disciplina o registro eletrénico de ponto e a
utilizacdo do Sistema de Registro Eletronico de Ponto — SREP. Essa obrigacdo
deveré ser atendida em até 30 (trinta) dias apos a vigéncia do contrato.

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 32:

Trata-se de especificacdo técnica relacionada a necessidade da contratacao, cujo
modelo € amplamente praticado no ambito desta Administracdo. Nesses termos
0s postos de Assistente Administrativo Nivel Superior - Areas |, Il, Ill e IV no
contemplam o recurso de reposicao de profissional ausente, assim tais custos ndo
devem ser cotados.

ESCLARECIMENTO 33:
Sera permitido que as licitantes incluam em suas Planilhas de Custos e Formacao
de Precos o custo de tal equipamento?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 33:

Para esse componente de custo, no caso de sua existéncia, esse podera ser
cotado de acordo com a estratégia negocial e realidade da licitante, observado o
custo estimado da contratacéo.

ESCLARECIMENTO 34:
J& existe alguma empresa prestando o servico atualmente? Se sim, qual?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 34:
N&o, trata-se de nova contratacao.

ESCLARECIMENTO 35:

No edital a informa que o servico podera ser adotado o teletrabalho, Questiono de
como sera realizado o servico em relacdo a material, equipamentos e demais
necessidades? O 6rgao que ira fornecer todo suporte?
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RESPOSTA ESCLARECIMENTO 35:
Sim.

ESCLARECIMENTO 36:
E necessario designar um preposto fixo no 6rgdo, ou seja, alguém que cumpra
uma jornada de trabalho alinhada com os funcionarios alocados?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 36:

A licitante deverd disponibilizar preposto no local de prestacdo de servico, aceito
pela Administracdo, para representa-la na execug¢do do contrato, ndo sendo
obrigatéria a dedicacéo fixa. Os profissionais alocados nos postos de trabalho da
presente contratacdo realizardo as atividades especificas do escopo da
contratacdo, ndo sendo admitido o acumulo da func&o de preposto do contrato.

ESCLARECIMENTO 37:
Ha alguma empresa atualmente prestando esses servicos dentro do 06rgao?
Em caso afirmativo, qual € o nome da empresa?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 37:
Na&o, trata-se de nova contratacao.

ESCLARECIMENTO 38:
A empresa devera utilizar-se exatamente os percentuais de encargos propostos
na CCT? Se néo utilizar exatamente os encargos sera desclassificada?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 38:

Cabe a licitante adotar, em sua planilha de custos e formacdo de precos, o exato
valor determinado pelo respectivo instrumento legal que o define. Para os
componentes de custos cujos valores ndo sao fixados, esses deverao ser cotados
de acordo com a estratégia negocial e realidade da empresa, observado os
regramentos definidos no edital do Pregé&o Eletronico n® 14/2023.

ESCLARECIMENTO 39:

Visto que na clausula do Plano Ambulatorial, relativo as categorias vinculadas as
Convencgodes Coletivas de Trabalho da SEAC X SINDISERVICOS e SIS DF, com
vigéncia de 01/01/2023 a 31/12/2023, respectivamente, nimero de registro no
M.T.E: DFO00037/2023 e DF000035/2023 em sua redacao aponta a
obrigatoriedade das empresas em cotar em suas planilhas de custo, o plano
ambulatorial no valor de R$ 175,76 (cento e setenta e cinco reais e setenta e seis
centavos) e visto que no art. 57 da Instrucdo Normativa n. 5, de 25 de maio de
2017, existe a previsdo de incluir beneficio quando este se tornar obrigatorio pela
Convencéao Coletiva de Trabalho.

Pergunta: Deverd ser inserido o plano de saude na planilha de custos? sendo que
no Paragrafo Décimo Quinto, da Clausula Décima Sétima, da SINDISERVICOS, o
qgual libera a empresa desta obrigacédo, desde que o Tomador de Obra expresse a
ndo adeséo desse beneficio.
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RESPOSTA ESCLARECIMENTO 39:
A licitante devera obrigatoriamente cotar o0s beneficios de Auxilio Saude,
Assisténcia Odontoldgica e Assisténcia Funeral.

ESCLARECIMENTO 40:
Em relacdo aos outros beneficios, devera ser cotado obrigatoriamente? Se néo
cotar sera desclassificada?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 40:

Nos termos do item 10.14 do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital Pregéo
Eletrénico n® 14/2023, para o célculo do valor estimado da presente contratacao,
foi utilizada a Convencédo Coletiva de Trabalho DF000037/2023 do Sindicato dos
Empregados das Empresas de Asseio, Conservacdo, Trabalho Temporario,
Prestacdo de Servicos e Servicos Terceirizaveis do Distrito Federal
(SINDSERVICOS/DF). A Licitante deverd observar o disposto nos itens
5.1.23.1 do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital Pregao Eletrénico n® 14/2023,
bem como os itens 8.4.5.1.2, 8.4.5.2, 8.4.5.2.1, 8.4.5.2.2, 85, 8.6.1 e 8.6.2 do
Edital relativo ao Pregéo Eletrénico n® 14/2023.

ESCLARECIMENTO 41:

O Acorddo do TCU n° 1.186/2017 Plenéario assim define: "9.2. determinar ao
Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido que, nas futuras contratacdes de méao
de obra terceirizada, esteja expresso na minuta do contrato que a parcela mensal
a titulo de aviso prévio trabalhado serd no percentual maximo de 1,94% no
primeiro ano, nos termos dos Acorddos 1904/2007-TCU-Plenario e 3006/2010-
TCU-Plenério, e, em caso de prorrogacao do contrato, o percentual maximo dessa
parcela sera de 0,194% a cada ano de prorrogacao, a ser incluido por ocasido da
formulagcdo do aditivo da prorrogagdo do contrato, conforme ditames da Lei
12.506/2011;" . Diante do exposto, pergunto: Para fins de isonomia, todas as
licitantes deverdo prever em suas planilhas de custos o percentual de 1,94%
mensal para a rubrica Aviso Prévio Trabalhado (letra D, Modulo 3) das planilhas
de custos? A empresa que fizer previsdo de percentual a menor sera
desclassificada?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 41:

Cabe a licitante adotar, em sua planilha de custos e formacdo de precos, o exato
valor determinado pelo respectivo instrumento legal que o define. Para os
componentes de custos cujos valores ndo sao fixados, esses deverao ser cotados
de acordo com a estratégia negocial e realidade da empresa, observado os
regramentos definidos no edital do Pregé&o Eletronico n® 14/2023.

ESCLARECIMENTO 42:
Existe algum percentual nos encargos que o 0rgdo nao aceita a sua alteragéo e
com isso a empresa é desclassificada?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 42:
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Cabe a licitante adotar, em sua planilha de custos e formacdo de precos, o exato
valor determinado pelo respectivo instrumento legal que o define. Para os
componentes de custos cujos valores ndo sao fixados, esses deverao ser cotados
de acordo com a estratégia negocial e realidade da empresa, observado os
regramentos definidos no edital do Pregé&o Eletronico n® 14/2023.

ESCLARECIMENTO 43:
Solicitamos se possivel disponibilizar planilha orcamentaria em arquivo excel, via
sistema ou e-mail

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 43:

A planilha de custos e formacgé&o de precos utilizada por este Conselho foi norteada
pelo modelo constante do Anexo VII-D da Instru¢do Normativa SEGES N° 5/2017
atualizada pela Instrucdo Normativa SEGES N° 7/2018, cujo modelo consta do
Anexo IV do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital Pregdo Eletrénico n°
14/2023. O detalhamento da composi¢do dos custos consta do Estudo Técnico
Preliminar n°® 77/2023, apéndice do Termo de Referéncia do edital em comento.

ESCLARECIMENTO 44:

Serda disponibilizado a Contratada espaco equipado com mobiliario, computadores,
impressoras, ramal telefbnico e internet ou tais itens deverdo ser cotados na
proposta da Licitante?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 44:
A infraestrutura necesséria para que o profissional alocado na prestacéo execute
suas atividades seré disponibilizada pela Contratante.

ESCLARECIMENTO 45:

Apoés a andlise do Edital e seus Anexos, passamos a elaboracdo da Planilha de
Custos e Formacao de Precos e para nossa surpresa ao finalizar a inclusado de
todos os tributos e encargos necessarios para a perfeita execuc¢do do contrato a
ser assinado com um lucro e custo indireto de apenas 0,50% (zero virgula
cinquenta porcento) o valor encontrado foi de R$ 12.750,87 (doze mil setecentos
e cinquenta reais e oitenta e sete centavos) , por posto de trabalho, ou seja, um
valor R$ 463,30 (quatrocentos e sessenta e trés reais et rinta centavos) acima
do previsto no Item 1, subitem 1.1 do Termo de Referéncia.

Diante desta discrepancia € possivel o CONSELHO NACIONAL DE
DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO — CNPq disponibilizar a
Planilha com os devidos percentuais aplicados para os licitantes analisarem de
forma mais precisa a viabilidade do contrato que sera assinado futuramente?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 45:
A planilha de custos e formagé&o de pregos utilizada por este Conselho foi norteada
pelo modelo constante do Anexo VII-D da Instru¢do Normativa SEGES N° 5/2017
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atualizada pela Instrucdo Normativa SEGES N° 7/2018, cujo modelo consta do
Anexo IV do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital Pregdo Eletronico n°
14/2023. O detalhamento da composi¢do dos custos consta do Estudo Técnico
Preliminar n°® 77/2023, apéndice do Termo de Referéncia do edital em comento.

ESCLARECIMENTO 46:

Sera necessario preposto fixo no local de prestacéo do servico, ou o preposto tera
figura apenas de acompanhamento contratual, sendo necessario comparecer,
eventualmente, ao local de trabalho?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 46:

A licitante deveréa disponibilizar preposto no local de prestacdo de servico, aceito
pela Administracdo, para representd-la na execucdo do contrato, ndo sendo
obrigatoria a dedicagéo fixa.

ESCLARECIMENTO 47:
O preposto podera ser um dos profissionais que atenderd o escopo contratual?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 47:

Os profissionais alocados nos postos de trabalho da presente contratacéo
realizardo as atividades especificas do escopo da contratagdo, ndo sendo admitido
0 acumulo da funcéo de preposto do contrato.

ESCLARECIMENTO 48:

Deverdo ser incluidos na planilha de custos obrigatoriamente os beneficios
previstos em CCT, tais como, assisténcia meédica, assisténcia odontoldgica,
seguro de vida, auxilio funeral, etc ? Se ndo houver inclusao sera desclassificada?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 48:
A licitante devera obrigatoriamente cotar o0s beneficios de Auxilio Saude,
Assisténcia Odontoldgica e Assisténcia Funeral.

ESCLARECIMENTO 49:
Algum funcionério faz jus a algum adicional (periculosidade/insalubridade)? Caso
positivo, em qual grau?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 49:

A execucdo dos servicos relativos ao Pregao Eletronico n® 14/2023 ndo estao
passiveis de operacfes que exijam adicional por insalubridade ou adicional por
periculosidade.

ESCLARECIMENTO 50:
Qual a Convencéao Coletiva foi utilizada na estimativa de custos?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 50:
Nos termos do item 10.14 do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital Pregdo
Eletrénico n® 14/2023, para o célculo do valor estimado da presente contratacao,
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foi utilizada a Convencéao Coletiva de Trabalho DF000037/2023 do Sindicato dos
Empregados das Empresas de Asseio, Conservacdo, Trabalho Temporario,
Prestacdo de Servicos e Servicos Terceirizaveis do Distrito Federal
(SINDSERVICOS/DF).

ESCLARECIMENTO 51:

Existe um contrato atual vigente ? Caso 0s servicos estejam em execucao,
pleiteia-se pela divulgacdo do nome da atual prestadora de servico? O referido
requerimento justifica-se pela previsdo contida na Convencao Coletiva de
Trabalho da Categoria relativa ao Incentivo a Continuidade

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 51:
Na&o, trata-se de nova contratacao.

ESCLARECIMENTO 52:
Quantos dias uteis devem ser considerados para fins de fornecimento de vale
transporte e auxilio alimentacédo?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 52:

Conforme indicado noitem 10.15.do Termo de Referéncia, Anexo | do
Edital Pregdo Eletronico n® 14/2023 a quantidade de dias trabalhados por més,
para efeito de pagamento de vale transporte e vale alimentacéo é de 21 dias.

ESCLARECIMENTO 53:
Devera ser instalado escritorio na cidade onde serdo realizados 0s servi¢cos?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 53:

A licitante devera observar o disposto noitem 13.41 do Termo de Referéncia,
Anexo | do Edital Pregdo Eletronico n° 14/2023 "Declaracdo de que a
CONTRATADA possui ou que instalard escritério na cidade de Brasilia, a ser
comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia
do contrato."

ESCLARECIMENTO 54:
Poderia nos informar o valor da tarifa de passagem dos locais que sera efetuado o
servigo?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 54:

O valor da tarifa de transporte dependera da localidade da residéncia do
empregado e das linhas de transporte utilizadas para deslocamento da residéncia
até a Sede do CNPq.

ESCLARECIMENTO 55:
Podera ser alterada a produtividade aplicada ?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 55:
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A unidade de fornecimento da contratagdo € por posto de trabalho. Os
servigos serdo executados de segunda a sexta, com jornada de trabalho de 44
(quarenta e quatro) horas semanais.

ESCLARECIMENTO 56:
O controle de jornada dos funcionarios sera por meio de Ponto Eletrbnico ou sera
admitido outro meio de controle de jornada?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 56:

Conforme indicado noitem13.39do Termo de Referéncia, Anexo | do
Edital Pregdo Eletronico n® 14/2023, a CONTRATADA serd responsavel pelo
controle de frequéncia, falta e atraso de seus funcionarios por meio de registro
eletrbnico, que devera observar as exigéncias constantes na Portaria n° 1.510, de
21 de agosto de 2009, do Ministério do Trabalho e Emprego, que disciplina o
registro eletrénico de ponto e a utilizagdo do Sistema de Registro Eletronico de
Ponto — SREP. Essa obrigacao devera ser atendida em até 30 (trinta) dias apds a
vigéncia do contrato.

ESCLARECIMENTO 57:
Caso seja necessario ponto eletrénico, qual quantidade devera ser fornecida?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 57:
A licitante devera avaliar o seu dimensionamento de acordo com quantidade de
postos a serem contratados.

ESCLARECIMENTO 58:
Devera ser fornecido materiais e equipamentos para execucao dos servicos? Se
sim, quais materiais e equipamentos, quantidades e periodicidade?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 58:
O objeto da contratacdo ndo contempla fornecimento de insumos.

ESCLARECIMENTO 59:
Devera ser considerado adicional de intrajornada?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 59:

O objeto da contratacdo ndo contempla para o posto de Assistente Administrativo
Nivel Superior - Areas I, II, lll e IV o recurso de substituto na intrajornada, assim
o custo do submaodulo 4.2 da planilha de formacao de precos néo deve ser cotado.

ESCLARECIMENTO 60:
Propostas cadastradas acima do valor estimado seréo desclassificadas?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 60:
Nao.

ESCLARECIMENTO 61:
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Serda aceito apenas atestado comprovando aptidao para prestacdo de servicos em
caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com 0 objeto da licitagcdo, ou
sera admitido um percentual minimo que comprove a prestacdo de servicos de
mao de obra?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 61:

A licitante devera comprovar por meio de atestados a sua capacidade em
gerenciar servicos de terceirizacdo com fornecimento de mao de obra com
dedicagdo exclusiva equivalente ao numero de postos exigidos para a
contratacdo, conforme minudenciado no item 9.11 do Edital Pregéo Eletronico n°
14/2023.

ESCLARECIMENTO 62:
A planilha de custos deve ser apresentada durante o registro da proposta ou
somente sera solicitada ao vencedor pelo pregoeiro?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 63:

Conforme avaliacdo do edital que fizemos, encaminho o texto relacionado ao
guestionamento sobre envio da Planilha, que deve observar o que consta do
subitem 7.27.3 e do subitem 8.2 do Edital, transcritos a seguir:

"7.27.3. O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 2
(duas) horas, envie a proposta adequada ao Uultimo lance ofertado apdés a
negociacdo realizada, acompanhada, se for o0 caso,dos documentos
complementares, quando necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste
Edital e ja apresentados.

(...)

8.2. A andlise da exequibilidade da proposta de precos devera ser realizada com o
auxilio da Planilha de Custos e Formacdo de Precos, a ser preenchida pelo
licitante em relag&o a sua proposta final, conforme anexo deste Edital."

ESCLARECIMENTO 64:
Poderia nos fornecer a planilha de custos em formato excel?

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 64:

A planilha de custos e formagé&o de pregos utilizada por este Conselho foi norteada
pelo modelo constante do Anexo VII-D da Instru¢do Normativa SEGES N° 5/2017
atualizada pela Instrucdo Normativa SEGES N° 7/2018, cujo modelo consta do
Anexo IV do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital Pregdo Eletronico n°
14/2023. O detalhamento da composi¢do dos custos consta do Estudo Técnico
Preliminar n°® 77/2023, apéndice do Termo de Referéncia do edital em comento.

ESCLARECIMENTO 65:

Esta correto nosso entendimento que NAO havera cobertura de auséncias
legais dos profissionais, conforme "MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO
PROFISSIONAL AUSENTE" da planilha?
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RESPOSTA ESCLARECIMENTO 65:
Sim, esté correto o entendimento.

ESCLARECIMENTO 66:
Solicitamos por gentileza, planilha em modo editavel.

RESPOSTA ESCLARECIMENTO 66:

A planilha de custos e formacéo de precos utilizada por este Conselho foi norteada
pelo modelo constante do Anexo VII-D da Instru¢do Normativa SEGES N° 5/2017
atualizada pela Instrucdo Normativa SEGES N° 7/2018, cujo modelo consta do
Anexo IV do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital Pregdo Eletrénico n°
14/2023. O detalhamento da composi¢do dos custos consta do Estudo Técnico
Preliminar n°® 77/2023, apéndice do Termo de Referéncia do edital em comento.

Servico de Compras e LicitagOes - SELIC



